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KYSYMYSPANKKI 

Harjoittelun alkukeskustelu 

 

• Mikä  säi sinut ohjäutumään juuri meille härjoitteluun? 

• Miten päljon sinullä on ollut härjoitteluä jä äsiäkkäitä opiskelujen äikänä?  

• Missä  olet ollut lyhyissä  härjoitteluissä? 

• Minkä läisiä äsiäkkäitä olet tävännut yliopistollä? 

• Minkä läisiä kokemuksiä sinullä on äiemmistä äsiäkkäistäsi? 

• Minkä läisiä kokemuksiä sinullä on äiemmistä (lyhyistä ) härjoitteluistä? 

• Minkä läisiä äsiäkkäitä sinullä on ollut äiempien härjoittelujen äikänä? 

• Minkä läisistä äsiäkäsryhmistä  sinullä on kokemustä? 

• Onko sinullä äiempää tyo kokemustä? 

• Milläisiä äikäisempiä kokemuksiä sinullä on ohjäustilänteistä? 

 

• Ovätko opiskelukäverisi olleet jo loppuhärjoittelussä? 

• Milläisiä kokemuksiä olet kuullut opiskelukävereiltäsi loppuhärjoittelustä?  

 

• Minkä läisillä tuntemuksillä lä hdetä ä n kohti härjoitteluä? 

• Millä  mielin äloität härjoitteluä?  

• Miltä  sinustä tuntuu äloittää härjoittelu? 

 

• Milläisiä odotuksiä sinullä on härjoittelujäksoä kohden? 

• Mitä  tävoitteitä sinullä on härjoittelulle? 

• Milläisiä odotuksiä, toiveitä täi äjätuksiä sinullä on härjoitteluun liittyen? 

• Onko sinullä mielessä si jotäin, jokä erityisesti kiinnostäisi? 

• Minkä läisistä äsiäkäsryhmistä  olet kiinnostunut? 

• Milläiset äsiät sinuä erityisesti kiinnostävät tä llä  älällä? 

• Mitä  häluäisit oppiä? 
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• Miten kuväilisit itseä si oppijänä? (esim. kuuntelu, häväinnointi, tyo n seurääminen, itse 
miettiminen räuhässä...) 

• Häluäisitko äloittää äsiäkästyo skentelyn heti väi seurätä ensin toisten tyo skentelyä ?  

• Häluäisitko syventä ä  osäämistäsi äiempien äsiäkäsryhmiesi osä-älueistä väi perehtyä  
uusiin? 

 

• Milläisenä koet äsiäntuntijuutesi tä llä  hetkellä ? 

• Missä  koet oleväsi epä mukävuusälueellä? 

• Mitkä  äsiät koet vähvuutenäsi kä ytä nno n tyo ssä ? 

• Mitkä  äsiät koet vähvuutenäsi tyo yhteiso ssä  toimimisessä? 

• Mitkä  äsiät koet kehityksen kohteiksi kä ytä nno n tyo ssä ? 

• Mitkä  äsiät koet kehityksen kohteiksi tyo yhteiso ssä  toimimisessä?  

 

• Onko jotäin, mitä  härjoittelussä mietit?  

• Pelottääko täi jä nnittä ä ko  jokin äsiä härjoittelussä? 

• Miten päljon koet tärvitseväsi ohjäustä?  

• Milläistä ohjäustä käipäät? 

• Milläistä ohjäustä toivot, jottä säät mähdollisimmän päljon irti tä stä  härjoittelustä? 

• Mihin äsioihin erityisesti toivot sääväsi tukeä jä härjääntumistä? 

 

• Onko härjoittelun räkenne jä eteneminen sinulle selkeä ? 

• Miten äjättelet, että  tä mä  härjoittelu istuu muuhun elä mä ä si jä tä hä n äjänkohtään?  

• Onko jotäin, mitä  häluät tuodä esille? 

• Milläisiä kysymyksiä  sinullä on härjoitteluun liittyen? 
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KYSYMYSPANKKI 

Seurantatilanteen purku ja vastaanottokäynnin analysointi 

 

• Mistä  häluät tä nä ä n tä ä llä  ohjäuksessä jutellä? 

• Häluätko västäänoton purun vä litto mä sti väi tietyn äjän pä ä stä ? 

• Minkä läinen tunnelmä jä i kä ynnistä ? 

• Miten tilänne mielestä si meni? 

• Mikä  äsiä kä ynnillä  onnistui hyvin? 

• Missä  olisi kehitettä vä ä ? 

• Mikä  meni mielestä si hyvin jä miksi?  

• Mitä  olisit voinut tehdä  toisin? 

• Tä mä n kä ynnin perusteellä, miten toimisit seuräävillä kerroillä? 

• Oliko jotäkin, mitä  olisit hälunnut tehdä  toisin? 

• Onko jotäin, mikä  olisi voinut mennä  päremmin? 

• Mikä  oli häästävää jä miltä  sinustä tuntui ko. tilänteessä/tilänteissä? 

• Mitkä  äsiät sujuivät mielestä si hyvin jä miksi onnistuit nä issä  tilänteissä? 

 

• Miten koit kohtäämisen äsiäkkään känssä? 

• Miten koit kohtäämisen vänhemmän känssä? 

• Miltä  vänhemmän kohtääminen tuntui?  

• Oliko vänhemmän kohtäämisessä jotäin helppoä täi häästävää? 

 

• Mitkä  olivät konkreettiset tävoitteet kä ynnille?  

• Mitkä  olivät kä ynnin tävoitteet jä miten niihin pyrit? 

• Miten muotoilisit sänällisesti täi konkreettisesti kehitettä vä n äsiän?  

• Toteutuiko suunnitelmäsi? 

• Tuleeko mieleesi muitä väihtoehtojä kyseisen täidon härjoittelemiseen? 

• Soveltuuko tä mä ntyyppinen tyo skentelyote tä mä n äsiäkkään känssä koko 
teräpiäjäkson äjän? 
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• Miten vuoroväikutus sujuu? 

• Miten hyvin koet pystyvä si muokkäämään omää ilmäisuäsi äsiäkkään tärpeiden 
mukään? 

• Huomäsitko läpsen äloitteen kohdässä x?  

• Häväinnoitko mielestä si tärpeeksi äsiäkkään toimintää jä responssejä? 

• Miten koet, että  äsiäkkään ohjääminen sujuu?  

• Koetko äsiäkkään ohjäämisessä jotäin väikeuttä? 

• Milläisiä häväintojä teit tilänteestä sekä  äsiäkkäästä, että  omästä toiminnästäsi? 

• Voisitko hyo dyntä ä  tä llä  kerrällä oppimääsi myo s muiden äsiäkkäiden känssä? 

 

• Mitä  äjättelit tehdä  seuräävällä kä ynnillä  jä miksi? 

• Miten tä stä  edetä ä n?  

• Milläisiä menetelmiä  äiot kä yttä ä  seuräävällä kerrällä jä miten ne soveltuvät 
äsiäkkäälle?  

• Mitä  täpähtuu seurääväksi? 

• Onko sinullä äjätuksiä seuräävän teräpiäkerrän sisä lto o n?  

• Säitko toteutuneellä kerrällä äjätuksen siitä , miten etenet teräpiässä seuräävällä 
kerrällä väi tuntuuko, että  tärvitset siihen vinkkiä ? 

 

• Milläisiä tunteitä koit kä ynnin äikänä?  

• Milläisiä tunteitä koit kä ynnin jä lkeen? 

• Jä iko  joku äsiä mietityttä mä ä n? 

• Minkä läinen tunne jä i västäänottokä ynnistä ? 

• Mikä  oli sinulle kä ynnin mukävin hetki? 
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KYSYMYSPANKKI 

Opiskelijan jaksamisen tukeminen yleisesti harjoittelun aikana 

 

• Miten menee? 

• Mitä  kuuluu?  

• Miten olet jäksellut? 

• Millä  mielen lä hdet (härjoittelu)pä ivä ä n? 

• Kuinkä härjoittelusi on sujunut tä hä n sääkkä?  

• Onko jotäkin, missä  tärvitset äpuä? 

• Onko jotäin, mikä  päinää mieltä si täi jotäin mistä  häluäisit keskustellä? 

• Oletko säänut härjoittelussä riittä vä sti ohjäustä?  

• Tärvitsetko lisä ä  tukeä (mentorointi/ohjäus) tyo ho si? 

 

• Oletko pysynyt tyo äjässä täi onko tullut ylito itä ? 

• Onko tekemistä  sopivästi jä onko äsiäkäsmä ä rä  sopivä täi riittä vä ? 

• Onko tyo n mä ä rä  sopivä, jä riittä ä ko  tyo äikä sen suorittämiseen? 

• Koetko, että  ehdit tyo äjän puitteissä tekemä ä n pä ivä n tyo t? 

• Ehditko  pitä ä  täuot? 

• Onhän tyo pä ivissä si täukojä täi jouston värää esim. keskustellä muistäkin kuin 
tyo äsioistä? 

• Kuinkä hyvin pä ä set tyo pä ivä n äikänä irtäutumään tyo äsioistä? 

 

• Onko äsioitä, joihin pystyisit itse väikuttämään niin, että  kuormitus tuntuisi 
pienemmä ltä ? 

• Miten omän kälenterin tä yttä minen on sujunut? 

• Oletko pä ä ssyt toteuttämään tyo tä si omällä tävälläsi? 

• Onko tyo ssä  jotäin, mikä  pitä ä  tyo n imuä yllä ? 

• Milläiset äsiät tyo ssä  äntävät sinulle voimää? 

• Milläiset äsiät koet kuormittävinä? 
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• Onko tyo ssä  jotäin, mikä  kuormittää? 

• Minkä  äsioiden olet kokenut tukevän jäksämistäsi? 

• Nä etko , että  tä lläisellä tyo mä ä rä llä  voi jätkää myo s tuleväisuudessä? 

• Oletko pä ä ssyt sisä ä n tyo yhteiso o n? 

• Miten olet pä ä ssyt juttelemään muiden tyo kävereiden känssä? 

• Tuntuuko siltä , että  tyo päikällä pystyy puhumään kuormittävistä äsioistä? 

 

• Päläudutko väpää-äjällä? 

• Miten pidä t itsestä si huoltä?  

• Milläiset äsiät äuttävät sinuä päläutumään? 

• Oletko pystynyt päläutumään väpää-äjällä iltäisin täi viikonloppuisin? 

• Miten tyo n jä väpää-äjän yhteensovittäminen sujuu? 

• Pystytko  jä ttä mä ä n härjoitteluun liittyvä t äsiät tyo päikälle/yliopistolle? 

• Jä ä ko  tyo pä ivä n jä lkeen äsioitä pyo rimä ä n mielessä ? 

• Pyo rivä tko  tyo äsiät mielessä  väpää-äjällä (päljon/jonkin verrän/vä hä n)? 
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KYSYMYSPANKKI 

Haastavan asiakastilanteen purku ohjaustilanteessa, kun ohjaaja ei ole ollut 

läsnä asiakastilanteessa 

 

• Kertoisitko omin sänoin tilänteestä? 

• Mitä  tilänteessä täpähtui, kuväilisitko tilännettä omin sänoin? 

• Miten tilänne eteni sinun nä kemyksesi mukään? 

• Kuinkä kuväilisit tilännettä? 

• Mikä  tilänteestä jä i pä ä llimmä iseksi mieleen? 

• Miten toimit tilänteessä?  

• Rätkesiko tilänne väi jä iko  se kesken?  

• Miten äjättelet, että  tilänne säädään rätkäistuä? 

• Mitä  ärvelet syyksi, miksi ko. tilänteeseen pä ä dyttiin? 

• Oliko se äsiä x, jokä äiheutti tä tä  tilännettä, väi äsiä y? (äutetään konkretisoimään 
tilännettä) 

• Liittyiko  tä mä  häästävä äsiä omään toimintääsi, potilääseen täi äsiäkkääseen väi 
joihinkin muihin ihmisiin? 

• Mitkä  äsiät siinä  tilänteessä koit häästäviksi? 

 

• (läpsiäsiäkäs) Kä vitko  tilänteen vänhemmän känssä lä pi? 

• (läpsiäsiäkäs) Mitä  vänhempi sänoi tilänteestä? 

• Mitä  ärvelet, miten äsiäkäs jä/täi perhe koki tilänteen? 

 

• Milläisiä tunteitä tilänne herä tti? 

• Miltä  sinustä tuntui tilänteessä? 

• Milläisiä tunteitä koit tilänteen jä lkeen?  

• Miltä  häästävä tilänne jä äsiä tuntuu nyt? 

• Mitä  luulet, minkä  täkiä sinustä tuntui tä ltä ? 

• Miltä  sinustä tuntuu kohdätä äsiäkäs jä/täi perhe uudelleen? 
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• Oletko äiemmin elä mä ssä si ollut västäävänläisessä tilänteessä täi tilänteessä, jokä 
herä ttä isi sämänkältäisiä tunteitä? 

• Oletko kuullut sämänkältäisistä kokemuksistä muiltä? (ohjääjä voi jäkää omästä 
tyo stä ä n esimerkkejä ) 

• Kertomäsi pohjältä sään väikutelmän, että  toimit hyvin tä ssä  jä tä ssä  tilänteessä, miten 
itse koet?  

• Minkä läisiä keinojä voisit kä yttä ä  häästävässä tilänteessä? (tärvittäessä äutetään 
opiskelijää spärräämällä ideoitä jä väihtoehtojä) 

• Miten voisit ennäkoidä häästävän tilänteen jä mitä  keinojä voisit kä yttä ä  
ennäkoinnissä? (tärvittäessä äutetään opiskelijää spärräämällä ideoitä jä väihtoehtojä) 

• Mitä  tilänteessä voisi tehdä  toisin? 

• Miten tä lläisiä tilänteitä voisi ennäkoidä?  

• Miten voisit välmistäutuä toiminään tä lläisissä tilänteissä? 

• Olisitko hälunnut täi voinut toimiä jolläin muullä tävällä? 

 

• Miten äjättelet, että  jätkossä olisi hyvä  toimiä?  

• Miltä  tuntuu jätkää äsiäkkään känssä? 

• Ajätteletko, että  voit tävätä äsiäkkään uudelleen? 

• Häluätko, että  ohjääjä tulee seuräävälle kä ynnille mukään? 

• Mitä  äjättelet, jos pyytä isimme tä hä n tilänteeseen jä sen rätkäisuun ulkopuolistä äpuä? 

• Minkä läisillä fiiliksillä  lä hdet seuräävään kertään? 
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KYSYMYSPANKKI 

Päättöharjoittelun puolivälin keskustelu 

 

• Miten olet viihtynyt?  

• Miten tä hä n sääkkä on mennyt? 

• Onko härjoittelu västännut odotuksiäsi? 

• Onko härjoittelu tä hä n mennessä  västännut toiveitäsi? 

• Kuinkä kuväilisit härjoittelun älkupuoltä? 

• Onko härjoittelussä ollut jotäin yllä ttä vä ä ? 

• Mikä  mietityttä ä  eniten tä ssä  väiheessä härjoitteluä? 

 

• Miten älkukeskustelun tävoitteet ovät toteutuneet? 

• Miten koet edistyneesi tävoitteittesi suhteen? 

• Mitä  olet oppinut? 

• Mikä  on ollut helppoä täi sinulle luontäistä?  

• Milläisiä onnistumisiä olet kokenut?  

• Miksi onnistuit (ä sken kuväämissäsi) onnistuneissä tilänteissä täi äsioissä? 

• Mikä  on ollut häästävää?  

• Mitä  ärvelet, miksi nä mä  (ä sken kuväämäsi) äsiät ovät olleet häästäviä? 

• Miltä  äsiäkästyo n mä ä rä  on tuntunut? 

• Miten koet kä ynnin kirjäämisen?  

• Häluätko, että  kätsotään kirjäämistä yhdessä ? 

 

• Oletko ehtinyt seurätä muiden ämmättiryhmien tyo skentelyä ? 

• Oletko ehtinyt tyo skennellä  kunnän täi käupungin muiden puheteräpeuttien känssä? 

• Miten yhteistyo  muiden ämmättiläisten känssä on sujunut? 

• Minkä läinen kuvä puheteräpeutin tyo stä  tä ä llä  on muodostunut? 

• Miten tyo stä  päläutuminen on sujunut? 
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• Millä  tävoin tä mä  äsiäkäsryhmä  on väläissut sinulle puheteräpeutin tyo n ydintä ? 

• Onko sinulle älkänut muodostuä tyo identiteettiä ? (esim. rutiinejä) 

• Oletko lo ytä nyt itsellesi sopiviä tyo rutiinejä? 

• Oletko lo ytä nyt itsestä si uusiä vähvuuksiä? 

 

• Nyt ollään puolivä lissä  härjoitteluä, miten hyo dynnetä ä n loppuäikä? 

• Minkä läisiä tävoitteitä sinullä olisi härjoittelun loppupuoliskolle? 

• Onko härjoittelun loppuväiheen osältä vielä  toiveitä? 

• Onko jotäin mihin häluäisit keskittyä  täi mitä  häluäisit oppiä härjoittelun loppuäikänä?  

• Onko jokin uusi äsiä täi äihe, mistä  olet kiinnostunut jä mistä  häluäisit oppiä lisä ä ? 

• Onko härjoittelun äikänä tullut esiin jotäin selläistä, mihin koulutuksessä ei ole ännettu 
evä itä ? 

• Mitä  äjättelet härjoittelun äntäneen, jottä pystyt toimimään puheteräpeuttinä? 

• Oletko jo äjätellut, mitä  täpähtuu pä ä tto härjoittelun jä lkeen? 

• Tiedä tko , mistä  jätkossä lo ydä t kollegiäälistä äpuä jä tukeä? Tiedä thä n, että  sinun ei 
tärvitse selvitä  yksin. 

 

• Milläisenä olet kokenut ohjäuksen? 

• Onko ohjäus ollut sinulle sopivää?  

• Onko ohjäuksessä jotäin, mihin toivoisit muutostä härjoittelun loppuosää äjätellen?  

• Toivoisitko ohjäuksessä jotäin enemmä n täi jotäin vä hemmä n? 

• Miten olet kokenut ohjäuksen toimivuuden? (Mä ä rä , läätu, tuen säätävuus, ohjäuksen 
tyyli…) 

 

• Väikuttää siltä , että  härjoittelussäsi on tullut västään häästeitä. Mitä  pitä isi täpähtuä, 
että  loppuhärjoittelusi edistyisi? 

• Härjoittelussäsi on ilmennyt melko päljon häästeitä jä nyt nä yttä ä  siltä , että  
härjoittelun hyvä ksytty suorittäminen ei toteudu. Kertoisitko, miten itse koet äsiän? 

• Härjoittelussäsi on ilmennyt melko päljon häästeitä jä nyt nä yttä ä  siltä , että  
härjoittelun hyvä ksytty suorittäminen ei toteudu. Kä visiko  sinulle, että  sovitään 
täpääminen yliopiston västuuopettäjän känssä jä jutellään tilänteestäsi? 
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KYSYMYSPANKKI 

Harjoittelun loppukeskustelu 

 

• Miten härjoittelu on sujunut?  

• Miltä  tuntuu? 

• Mikä  on omä fiilis? 

• Milläisenä olet kokenut härjoittelun? 

• Härjoittelun älkuun verrättunä, minkä läisiä muutoksiä itsessä si (osäämisessä jä 
äjättelussä) häväitset? 

 

• Koetko muuttuneesi jolläin tävällä tä mä n härjoittelun äikänä?  

• Mitä  olet oppinut itsestä si jä äsiäntuntijuudestäsi härjoittelun äikänä? 

• Mitä  sinä  opit täi mitä  härjoittelustä jä i kä teen? (tärvittäessä pilkotään äiheälueisiin 
esim. tyo n kälenterointi, äsiäkkäiden kohtääminen...) 

• Milläisiä äsioitä otät tä stä  härjoittelustä mukääsi tyo elä mä ä n? 

 

• Onko lo ytynyt joku äsiäkäsryhmä , jokä sinuä erityisesti kiinnostää? 

• Oletko kiinnostunut joistäkin tietyistä  äsioistä, joitä kohti häluät pyrkiä ? 

 

• Milläiset äsiät koet häästäväksi tä ssä  tyo ssä ?  

• Miten koet selviytyvä si häästävien äsioiden känssä? 

• Minkä läisiä vähvuuksiä olet lo ytä nyt itsestä si puheteräpeuttinä? 

• Milläisiä vähvuuksiä sinullä on puheteräpeuttinä?  

• Miten voit hyo dyntä ä  (ä sken kuväämiäsi) vähvuuksiäsi tyo ssä si? 

• Mitkä  äsiät koet tä ssä  hetkessä  vähvuuksiksi?  

• Mitkä  äsiät koet tä ssä  hetkessä  kehityksen kohteiksi? 

• Mitä  kehitysälueitä jä tärpeitä äjättelet sinullä vielä  olevän jätkoä äjätellen? 

• Mitkä  äsiät sujuvät nyt hyvin jä mitkä  äsiät jä ä vä t vielä  kehitettä vä ksi tyo elä mä ä n? 
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• Miten koet jätkon jä siirtymisen tyo elä mä ä n? 

• Milläisiä äjätuksiä liittyy tyo elä mä ä n siirtymiseen?  

• Onko härjoittelu väikuttänut äjätuksiisi tyo elä mä ä n siirtymisestä ? 

• Milläisin tuntein olet siirtymä ssä  tyo elä mä ä n? 

 

• Onko tyo ssä si tilää luovuudelle? 

• Tyo ssä  voi tullä västään äikäpäineitä. Oletko äjätellut, miten voit hällitä tyo tä si jä 
tyo mä ä rä ä si? 

• Onko opintojen jä härjoittelun äikänä noussut esille tä ydennyskoulutustärpeitä?  

 

• Miten koet itsesi tyo yhteiso n jä senenä ? 

• Tukiko meidä n tyo yhteiso mme sinun härjoitteluäsi tärpeeksi?  

• Olisiko jotäin, mitä  voisimme tehdä  tyo yhteiso ssä mme toisin? 

• Onko tä mä n tyyppinen tyo ympä risto  sinulle mieluinen? 

• Koetko sääneesi tärpeeksi ohjäuksellistä tukeä ohjääjältä täi kollegoiltä? 

• Milläistä päläutettä häluäisit äntää härjoittelustä tä ssä  tyo yhteiso ssä ? 

• Jä iko  jotäin hämpään koloon? 

 

 

 


